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KOZOSSEGI KOZLEKEDESI SZAKSZERVEZET
_ AZ EGYSEGES KOZLEKEDESI
SZAKSZERVEZET

SZOCIALIS TAMOGATASI ES SEGELYEZESI

SZABALYZATA

Budapest, 2023. aprilis 4.

Az alabb felsorolt, a szakszervezet altal nyljtott szolgaltatdsok igénybevételének jogosultsagi

szintjei a kovetkezok:
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1. A Szakszervezet Szervezeti és Miuikodési Szabalyzataban meghatarozott minimalis
tagdijat (0,2%) fizeték az alapszolgaltatasok igénybevételére jogosultak.

2. A teljes tagdijfizetok (levonasi lista vagy megallapitott tagdij alapjan) szakszervezet
teljes szolgaltatasi korére jogosultak (alap és extra szolgaltatasok). A mindenkori tagdij
mértékét a szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza.

o A részletes szolgaltatasi jogosultsagokat a mindenkori elfogadott kdltségvetés
tartalmazza.
o A szolgaltatdsok felhasznalasi mértékét az 1. szdmu melléklet tartalmazza,

melynek elkészitése, aktualizalasa a szakszervezet elndkségének feladata.

l. Biztositasi szolgaltatasok:

1. Munkavallaloi feleldsségbiztositas

2. Jogsegély

1. Munkavallaloi felelésségbiztositas

A Szakszervezet a Munka térvénykonyve és az adott tarsasagnal érvényes Kollektiv szerzodés
alapjan a gondatlansagbol eredd, a szakszervezet tagjai altal elkdvetett karokozasi események
ellentételezésére. A biztositds nem érvényes a stilyosan gondatlan és a szandékos karokozasra.

e A szolgaltatas igénybevétele

= A munkaltaté felveszi a karokozassal kapcsolatos jegyzOkonyvet, melyben a
felek rogzitik a karokozas tényallasat az eddig is szokasos médon. A munkaltato
ennek alapjan hatarozatot hoz, mely a torvényességi idé (30 nap) elteltével
jogerdre emelkedik.

= A jogerds hatirozat atvétele utdn, a szakszervezet biztositasi ligyintézdjének
segitségével ¢és a sziikséges nyomtatvanyok kitoltését kovetden, a
dokumentumokat az ligyintéz6 benyujtja a biztosito felé.

= Amennyiben a kar 0sszegét a munkaltato a karokoz6 munkabérébdl vonja,
biztositd a kardsszeget a tag szamlajara utalja.

= Amennyiben a biztositd kozvetlenlil a munkaltatonak utalja az Gsszeget, a
dolgozotél levonas nem torténik.

2. Jogsegély
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A biztositas azon tigyekre érvényes, melyek a tagjaink és a munkaltaté kozott kialakult jogvita
rendezését szolgalja, valamint olyan kozlekedési események (balesetek, feljelentések) jogi
rendezését segiti azon esetekben, amikor a tagunk vezetett jarmiivet fliggetlentil attol, hogy az
eset munkaidében vagy munkaidon kiviil tortént. A biztositds kizarolag 0j eseményekre
érvényes, a biztosito folyamatban 1€v6 eljarasok esetén nem biztositja a szolgaltatast.

e A szolgaltatas igénybevétele

= A bekovetkezett eseményt a szakszervezet biztositasi {igyintéz6jének
segitségével a sziikséges nyomtatvanyok kitdltése utan, a dokumentumokat az
iigyintézd nyljtja be a biztositonak.

= A biztosito a dokumentumok kiértékelése utan kirendeli az iligy targyara
szakosodott ligyvédet. A biztositd altal megbizott ligyvédet a biztositas alapjan
a biztosito fizeti.

= (Csak azok a biztositdsi események tovabbithatok a biztosito felé, amelyeknél a
tagnak van redlis esélye.

Il. A szakszervezet altal biztositott extra szolgaltatasok.

A teljes tagdijat befizets tagjai szamara sajat, névre szo6lo virtualis szamlat nyitunk. A virtualis
szamlarol felhasznalhatd Gsszeget az egyes szamu melléklet tartalmazza.

1. Gyermeksziiletési tamogatas
Szocialis tAmogatas
3. Temetési segély
e Aktiv tag halala esetén
e Kozvetlen hozzatartozo halala esetén
4. Sport és kulturalis tamogatas

N

Gyermeksziiletési tamogatas
A tag gyermekének sziiletése esetén 15.000 — azaz tizendtezer Ft segélyben részesiilhet.

A tamogatas kifizetésének a feltételei:

e Legalabb egy éves folyamatos szakszervezeti tagsag.
e Szabdlyosan kitoltott timogataskérd csatolésa
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e Sziiletési anyakonyvi kivonat masolata.
e A tamogatas kifizetése bankszamlara torténik

1. Szociilis tAmogatas

Szocialis tamogatast az a tag igényelhet, akinek (eltartottjainak) az életkoriilményeiben hirtelen
bekovetkez6 valtozas sordn a Iétfenntartasa oly mértékben veszélyeztetett, hogy azt csak kiilsé
segitséggel képes biztositani.

A tamogatas mértékérdl és kifizetésérol a szakszervezet elndke dont.

A Tamogatast a tdmogatasigényld lap kitoltésével az alapszervezet és a teriileti képviseld
javaslatanak csatoldsaval lehet benyujtani a Szocialis Bizottsaghoz.

A tamogatas mértéke maximum 20.000 Ft, melytdl egyedi elbiralas alapjan a szakszervezet
elndke magasabb 0sszeget engedélyezhet (tartds keresképtelenség esetén).

A tamogatas kifizetésének a feltételei:

Legalabb egy éves folyamatos szakszervezeti tagsag

Szabalyosan kitoltott timogataskérd-lap csatolasa

bérnaplo az igényld és hazastarsa, vagy €lettarsa részérdl

a torvényben ¢és a szabalyzatban meghatarozott dokumentumok kitoltése, csatoldsa
tamogatas utalasa bankszamlara torténik.

2. Temetési segély

a. Temetési segély aktiv tag halala esetén

Temetési segély aktiv (munkaviszonyban all6) szakszervezeti tag halala esetén legfeljebb
150.000 — azaz szazotvenezer Ft, kozvetlen hozzatartozo részére.

(A szabalyzat szerint kozvetlen hozzatartozonak mindsiil a sziild, a gyermek, hazastars,
valamint a legalabb 6t éve egy haztartasban €10 élettars.)

A segély kifizetésének feltételei:

e A segély csak a haldlt kozvetleniil megel6z0, legalabb egy éves folyamatos
szakszervezeti tagsaggal rendelkezd elhunyt halala esetén fizethetd ki.

o A segély csak annak a kozvetlen hozzatartozonak (zardjeles rendelkezes) fizethetd ki,
aki bemutatja az elhunyt halotti anyakonyvi kivonatat, és a temetésérdl gondoskodik,
illetve a temetési szamla a nevére szol. A kifizetett segély 6sszege nem lehet nagyobb a
becsatolt szamla 6sszegénél.

e Temetési segély a temetést kovetd két honapon beliil igényelhetd.



o I

W) AL

= VB L
EGYSEGES KOZLEKEDESI| SZAKSZERVEZET

Szocialis szabalyzat

e A segély kifizetése bankszamlara torténik.

b. Temetési segély szakszervezeti tag kozvetlen hozzatartozoja halala esetén

e Szakszervezeti tag kozvetlen hozzatartozoja

= szilo

= gyermek

= hazastars

=  koz0Os haztartasban €16 élettars halala esetén.
e Segélyezési 6sszeg 30.000 — azaz harmincezer Ft.

A segély kifizetésének a feltételei:

e Legalabb egy éves folyamatos szakszervezeti tagsag
e Az clhunyt kozvetlen hozzatartozé haldlat igazold halotti anyakonyvi kivonat
masolatanak leadasa.
e A tag nevére kiallitott temetést igazolo szamla
e A temetéssel Osszefliggésben felmeriild barmilyen koltség szamléja.
= Amennyiben a temetésr6l nem a tag gondoskodik, a szakszervezet a segély
Osszegének 50%-at folyositja.
o A kifizetett segély 6sszege nem lehet nagyobb a becsatolt szamla 6sszegénél.
o A segély kifizetése bankszadmlara torténik.

3. Sztrajksegély
e Sztrajkban résztvevd dolgozok részére fizetett jovedelempotld segély

Az Egységes Kozlekedési Szakszervezet, az EIndkség dontése alapjan, a Szakszervezet
anyagi lehetdségeit is figyelembe véve teljes, illetdleg részleges jovedelempotld timogatast
folydsithat mindazon teljes tagdijat fizetd tagjai részére, akik az Egységes Kozlekedési
Szakszervezet altal meghirdetett (szervezett) sztrajkhoz csatlakoznak, ennek kdvetkeztében a
sztrajk idejére juté munkabériik (dijazasuk) €és egyéb juttatasuk a sztrajkrol szolo 1989. évi
VIL toérvény 6.§ (3) bekezdése szerint kiesik.

A sztrajkban részt vevo dolgozok részére fizetett jovedelempotld tamogatas cimén az egyes
tagoknak eltérd cimen kifizetett tamogatasok Gsszessége a sztrajk ideje alatt a tamogatasban
részesiild szakszervezeti tagnak a sztrajk miatt kiesd jovedelmét nem haladhatja meg.

A tamogatas kifizetésének a feltételei:

e Legalabb egy éves folyamatos szakszervezeti tagsag
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e Munkaltato altal a sztrajkba valo részvétel igazolasa
e A tamogatas kifizetése bankszadmlara torténik.

4. Sport és kulturalis tamogatas

a. Sporttamogatas

e Szakszervezet szervezésében, a szakszervezet szponzoraldsa mellett biztositott
sporttamogatas
»  Egységes Kozlekedési Szakszervezet szineiben induld tagjai részére
= egyéb szervezett sportrendezvényen indulok részére
= Sportbizottsaggal torténd eldzetes egyeztetés esetén

e A sportbizottsdg altal felhasznalhatd koltségvetésbdl a szakszervezet atvallalja a
nevezési dijat, valamint tamogathatja a tag részvételét hivatalos, meghirdetett
sportrendezvényeken.

e Amennyiben a tag egyénileg, nem a szakszervezet szineiben nevez be
sportrendezvényekre, a 2. szama mellékletben meghatarozott virtualis szamlakeret
Osszegéig — a szakszervezet nevére kiallitott szamla ellenében — a szakszervezet fizeti a
nevezesi dijat.

b. Szakszervezeti iidiilo hasznalata

e A gardonyi idiil6t a szakszervezet tartja fent.

e A szakszervezet tagjai az tidiilési dijhoz hozzajarulast fizetnek.

e Az iidiilési dijakat és a szakszervezeti tamogatast az Elnokség hatdrozza meg, mely
alapjan keriil meghatarozasra a tagi hozz4jarulds mértéke

e Az aktualis arlistat az 2.(b) szamt melléklet tartalmazza

C. Szabadido, kultara, szorakozas

Csaladi programok tdmogatasa (allatkerti belépdk, kirandulasok)
Szinhaz, koncert és egyéb kulturalis programokra torténd jegyvasarlas
Egyéb kulturalis programok
Ezen a teriileten az igénybe vehetd kedvezmény
o mértéke a 2.(a) szamu mellékletben meghatarozott értékhatarig vehetd igénybe
az év soran
o elbzetes egyeztetés alapjan
o a szakszervezet szdmlazési adatait tartalmazo hivatalos szamla ellenében.

Szamlazasi név és cim: EKSZ 1165 Budapest, Bokényfoldi utca 122.

Altalanos szabalyok:
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A felsorolt kategoridk koziil tagjaink valaszthatjdk ki, mely teriileten szeretnék
érvényesiteni az EKSZ 4ltal biztositott kedvezményt. Donthetnek a segélyezés,
valamint a sport, kultira, szorakozas kategoéridk kozott, de akar tobb teriilet kozti
megosztassal is, a meghatarozott keretosszegig

A tagkartyahoz rendelt virtualis szamla az arra jogosult tagonként minden évben
ujratoltédik, az éves keret a targyévben hasznalhat6 fel. A fel nem hasznalt keret a
kovetkezd évre nem viheto at.

A kartya minden EKSZ tag szamara rendelkezésre all, a szakszervezetbdl valo kilépés
esetén kell leadni.

A szabalyzat. 2023. aprilis 4.. napjatol 1ép hatalyba és ezzel egy idoben a korabban
elfogadott segélyezési szabalyzat hatalyat veszti.

A segélyek és tamogatasok kifizetésének Osszessége nem haladhatja meg a
szakszervezet Elnoksége altal a koltségvetésében az adott cimen meghatarozott éves
keretet O6sszegét.

A tdmogatasokat — a temetési segélyek kivételével — dsszevontan igénybe venni nem
lehet.

Tamogatas évi egy alkalommal vehetd igénybe, ezen feliil torténd rendkiviili esetekben
az elndkség dontése sziikséges.

Budapest, 2023. aprilis 4.

Naszalyi Gabor
Elnok

2. szamu melléklet
A Szakszervezet altal nytjtott extra szolgaltatasok

a. Udiilési szolgaltatas

Szobaszam Napi ar Kozvetlen EKSZ tag EKSZ tagi
csaladtag, tamogatas
nyugdijas

9 000 Ft/fo/éjszaka | 6 750 Ft/f6/éjszaka 4 500 4 500
Ft/fo/éjszaka Ft/t6/éjszaka

7 000 Ft/fo/éjszaka | 5 250 Ft/f6/éjszaka 3500 3500
Ft/fo/éjszaka Ft/t6/éjszaka

7
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3,4,5,6 7 000 Ft/fo/éjszaka | 5250 Ft/f6/éjszaka 3500 3500
Ft/fo/éjszaka Ft/t6/¢éjszaka
Turnus ar Kozvetlen EKSZ tag
csaladtag,
nyugdijas
1 120 000 Ft/6 ¢jszaka 90 000 Ft/6 60 000 Ft/6 60 000 Ft
¢jszaka éjszaka
2 80 000 Ft/6 éjszaka 60 000 Ft/6 40 000 Ft/6 40 000 Ft
¢jszaka éjszaka
3,4,5,6 90 000 Ft/6 éjszaka 67 500 Ft/6 45 000 Ft/6 45 000 Ft
¢jszaka éjszaka

A rendezvényterem igénybevétele szobahasznalat nélkiil 25.000 Ft/nap.
Teljes haz igénybevétele egyedi dijszabas alapjan torténik.

Az arvaltoztatas jogat fenntartjuk! Erdekl8dni: (+361) 4616500/288-19

b. A kedvezményeket a fenti tablazat arai tartalmazzak

c. EKSZ tagoknak 18 éves kor alatti gyermekeinek az tidiilés ingyenes.

d. EKSZ tag 18 év feletti nappali tagozatos gyermeke didkigazolvany bemutatasa mellett

a teljes arbol szamitott 50%-o0s kedvezménnyel veheti igénybe az tidiil6t,
didkigazolvany nélkiil 25% kedvezményt biztositunk teljes arbol.

e. EKSZ tagok kozvetlen hozzatartozoi (sziilok, felndtt gyerekek) szaméra 25%, tagok

héazas- és élettarsai szamara 50% kedvezményes arat szamitunk fel.

f. Az 1. és 2. szobaban potagyat tudunk biztositani, melynek dijazasa 1000 Ft/nap.

g. Kiilsés igénybevétel esetén minden 6 év alatti gyermeknek ingyenes, 6 éves kortol
nappali tagozatos gyermek didkigazolvany bemutatasa mellett 50 %-0S
kedvezménnyel szdmolunk.

Turnus idején a feltlintetett arakon feliil tovabbi kedvezményt nem tudunk biztositani.
A légkondicionald berendezés hasznalata dijmentes.

Egy ¢éjszakas igénybevétel esetén az meghirdetett dijra 50% felarat szamitunk.

A feltiintetett drak az idegenforgalmi adot nem tartalmazzak!

xS

I. A virtualis szamla felhasznalhaté keretosszegei

e A virtualis pénztarca altal nyujtott kedvezmények, tdmogatdsok és segélyek a
Szakszervezet éves koltségvetésében meghatarozott Osszegekig vehetok igénybe a
szabalyzat I11/5/1, 11/5/2, 11/5/3, 11/5/4 , 11/5/a és b pontjaiban meghatarozott célokra.

e A szamla ellenében visszaigényelhetd keret 6000 forint, mely megosztva, illetve egy
Osszegben is felhasznalhat6 a szabalyzat 11/5/C pontjaban meghatarozott célokra.

Budapest, 2023. aprilis 4..
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Naszalyi Gabor
Elnok



