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BUDAPESTI KOZLEKEDESI ZARTKGRUEN MUKJDO RESZVENYTARSASAG
, KOLLEKTIV SZERZODES
2. szAm: melléklet

A felszini tomegkdziekedési jarmiivezetik egységes foglalkoztatdsi feltéteiei és
szempontjzi, 2 mindségi prémium kifizetésének feltételrendszere

A Budapesti K6zlekedési Zartkorlien Miikddé Részvénytarsasig -alapvetd feladata a BKK
Budapesti Kozlekedési Kozpont Zartkdrlien Milikddd Részvénytarsasig, mint Megrendeld
dltal megrendelt szolgiitatds megfeleld szinvonald biztosftdsa. A fovérosi kdzosségi
kozlekedést igénybe vevok jogos elvérdsa, hogy a megvdsarolt menetjegy vagy bérlet
ellenértékeként megfeleld minbségli kozlekedési szolgaltatisban részesliljenek. A célok
megvaldsitisa érdekében a felszini t6megkozlekedési jarmiivezetéi 4llomany részére
mindségi prémium keriil kifizetésre, az alabbi szabélyozas alapjan.

A havonta elszdmolésra keriil6 prémium mértéke a Melléklet aldirdsédnak idépontjdban 100.-
Ft/6ra. A minéségi prémium teljes korilen csak akkor fizethetd ki, ha a munkavéllal6 a
munkavégzése sordn a feltételrendszerben eldirt feladatokat elGirdsszerlien teljesiti. A
prémium mértéke a mindenkori bérfejlesztés mértékével emelkedik a felek eltérd
megallapodasa hidnyaban.

A jelen szabalyozédsban megfogalmazott mindségi prémiumrendszerben meghatérozott
prémiumfeladat nem teljesitése (szabélytalan munkavégzés, utasitdsok végre nem hajtésa,
munkajogi eldirdsok megszegése, szabdlytalan kodziti kdzlekedés) esetén (a tovédbbiakban
egyiittesen: Prémiumrendszerben meghatirozottak nem teljesitése) a mindségi prémium
részlegesen, illetve teljes kériien megvondsra keriilhet. Az 4gazati sajtossdgokbol adodo
eltér6 szabalyozésok kiildn feltiintetésre keriilnek.

1. A mindségi prémium kifizetéséhez kapesol6dé alapeivek, eivirasok, feladatok

1.1. Altalénos alapelvek

o A  munkavéllaléval szemben jelen  szabdlyozasban  megfogalmazott
Prémiumrendszerben meghatdrozottak nem teljesitése esetén a prémium megvonas
abban az esetben alkalmazhatd, ha az a munkavallalé 6nhib4jabdl- és/vagy szandékos,
vagy gondatlan magatartdsdbdl szarmaz$ kotelezettségszegésre vezethetd vissza.

+« A munkavéllaléval szemben alkalmazott prémium megvonasi kiszabasakor a
munkéltaténak mérlegelnie kell a jarmiivek sajatossdgat, valamint az adott kzlekedési
viszonyokat és az infrastruktira sajatosségait.

1.2. Magatartisi elvardsok

s A jogszabdlyokban, a tirsasdgi utasitiasokban, a munkavégzésre vonatkozd eldirdsok
betartasa,

o a rabizott jarm{i kiméletes, energiatakarékos vezetése, az dltala kezelt berendezések
rendeltetés- és szabdlyszer(i mikddtetése,

o szolgiltatdi magatartds, a jarmiivezetok utasokkal szembeni megfeleld és elvart

viselkedése.
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1.3. A szolgélat elldtdsdval kapcsolatos kévetelmények

o Munkavégzésre alkalmas dllapot,
az eldirt érvényes okmadnyok, latdskorrekcids, hallaskorrekcids eszkdz (tartalék is), és

felszerelések megléte, :

formaruha viselése a hatélyos tirsasagi szabdlyozés szerint

jelentkezési €s jelentési kotelezettségek betartasa,

el6irt oktatdsokon valo részvétel,

menetrend szerinti kozlekedés (a kozlekedés koriilményeinek figyelembe vétele

mellett),

o a munkavégzés sordn a jarmiivek vezetésére, a kizlekedésre vonatkozod utasitdsok,
szabalyok betartasa,

o rendkiviili esemény esetén a jarmiivezetd tdle elvarhaté moddon t6rténd hatdrozott,
gyors dontéshozatal, intézkedés.

1.4. Utaskapcesoclat, utaskiszolgilss

Utastéjekoztatasi kotelezettség,
udvariassag, segitbkészség, hatdrozottsag,
végallomési bedllasra és téli ajtokezelésre vonatkozo utasitdsok betartasa,

jegyfrusitisi és elsGajtos jegyellendrzési tevékenység, jegyérvényesitd késziilékek
bedllitasa/ellendrzése

o talalt tirgyak kezelése, leadésa.

1.5. Adminisztriciés kivetelmények

s Munkavégzéssel 8sszefliggd dokumentum(ok) pontos vezetése,
jelentési kotelezettség megfeleld id&ben torténd teljesitése, eseményjelentések utasitis
szerinti elkészitése és leadésa,

e bizonylati fegyelem betartésa.

2. Fogalmzk meghatdrozisa, definfcick
2.1, Balesetek, események

Kézlekedési baleset az a kdzlekedéssel szorosan Osszefliggd valamely okbdl (helytelen
munkavégzésbil, miiszaki meghibdsoddsbdl, figyelmetlenségb6l) adodé olyan varatlan
esemeny, amelynek kdvetkeztében személyi sériilés, anyagi kar, vagy mindkett6 keletkezik.
Amyagi kdros kozlekedési beleset, olyan kizlekedési baleset, amelynek kdvetkeztében csak
anyagi kar keletkezett és személyi sériilés nem torténik.

Személyi sériiléses aZ a kozlekedési baleset, amelynek kévetkeztében egy vagy tobb személy
valamilyen sériilést (kénnyt, stlyos, haldsos) szenved.

Konnyii a séritlés akkor, ha a sériilt sériillésénck gyogy-id6tartama orvosi vélemény szerint
nem haladja meg a nyolc napot.

Stlyos & sériilés akkor, ha a sériilt sériilésének gydgy-idétartama orvosi vélemény szerint
meghaladja a nyolc napot.

Haldlos & sériilés akkor, ha a sériilt a sériilés kovetkeztében a helyszinen elhunyt és azt az
orvos megallapitotta.
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2.2. Sebességtiillépés

Sebességtillépés 2z autdbusz és trolibusz £gazat esetében
35 km/h feletti engedélyezett sebességnél magyobb mértékfi sebességhillépésnek
- mindsiil, ha a jarm® sebessége az engedélyezett sebesség 115 %-nél nagyobb, de a 150
%-ot nem meghaladé mértékii.
e 35 km/h feletti engedélyezett sebességnél jelemtds mértékft sebességtiliépésnek
mindsil, ha a jarmii sebessége az engedélyezett sebesség 150 %-ndl nagyobb.
e 35 km/h engedélyezett sebességig ettd] eltérd, magasabb szdzalékos eltérések keriiltek

meghatarozésra.
A sebességtiillépés mértékének besoroldsa az aldbbi:
Engedélyezett Nagyobb Jelentds mértéki
sebesség mértékil sebesség | sebesség tiallépés
[km/h] tiliépés [km/h] [km/h]

5 10-13 13 felett

10 15-19 19 felett

20 27-31 31 felett

25 32-36 36 felett

30 37-41 41 felett

35 42-46 46 felett

40 46-60 60 felett

45 52-68 68 felett

50 58-75 75 felett

Sebességtiliépés a villamos fgazat esetében
A sebességtiillépés a cselekmény veszélyességi mértékének megfelelden kerill a prémium

megvonas meghatdrozasa, figyelembe véve, hogy a vasit fokozottan veszélyes iizem.

Engedélyezett Nagyobb Jelentfs mértékd
sebesség mértéki sebesség ! sebesség thllépés
[km/h] tillépés [km/h] [kmv/h]
5 10-12 ! 12 km/h felett
10 15-17 17 km/h felett
15 20-22 | 22 km/h felett
20 25-27 27 km/h felett
25 30-32. 32 km/h felett
30 35-37 . 37 km/h felett
35 40-42 42 km/h felett
40 45-47 47 km/h felett
45 50-52 | 52 km/h felett
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2.3. Jarmiivek felszéll6helyre toriénd bedlldsa, inditdsa

A végéllomasokon a le- és felszéllds rendjét a végillomdsi technolégiai rend szabélyozza. A
felszallési helyre az indulds eldtt legaldbb 3 perccel kordbban be kell 4llni.a jarmdvel,
(Kivéve, ha a vonalon més viszonylat jarmiivét akadalyozza) amennyiben a feltételek ehhez
adottak. Az ajtokat a végéllomason nyitva vagy zarva tartani az érvényes ajtokezelési rend
szerint kell. A jarmiivezetd a jarmtivet a végallomési felszallGhelyre nem éllitotta be az eldirt
id6ben, ha az elé6z0ekben irt feladatainak nem tett eleget.

A végéllomdsokon motort jaratni, csak a jarmiivek tizemszerli m{ikddésének biztositdsahoz

szilkséges mertékben szabad. A zajterhelés és a leveg6szennyezés clkerfilésére érdekében a
sziikségtelen motorjératést keriilni kell,

Korai inditasnak min6stil, ha a jarm(ivezetd az utastéri ajték zdroddsét megelozden, vagy az
ajték zérva visszajelzd lampa jelzését figyelmen kiviil hagyva a jarmiivét elinditja.

Korai ajtényitdsnak minésiil, ha a jarmtivezetd a jarmi teljes megéllitisa elétt nyitja az
utastéri ajtokat,

Nyitott jérmiiajtéval torténdé kdziekedésnek mindsiil, ha a jarmiivezeté az ajtok bezardsa

nélkil folyamatosan halad jarmtivével, kivéve, ha az ajtokat miiszaki hiba miatt nem lehet
bezarni.

2.4. Nem menetrendszerinti kozlekedés

Nem megfeleld végdllomdasi indulds: Nem megfelel6 végéllomasi induldsnak mindsiil, ha a
jérat a menetrendben, illetve operativ esetben a Forgalomirdnyitds vagy a FUTAR rendszer
altal meghatérozott indulési id6ponthoz képest tdbb mint 30 mésodperccel kordbban (OBU-n
pontosként megjelenitett tartomdny), vagy a jarmiivezetd hibajabol tobb mint 2 perccel
késébb indult.

Nem megfelelé dthaladds: Nem megfeleld megallohelyi dthaladdsnak mindsiil, ha a jarat a
megéllot a menetrendben, illetve operativ esetben a Forgalomirdnyitds vagy a FUTAR
rendszer 4ltal mddositott indulési / atfutdsi idOadat alapjdn el6irt idéponthoz képest, a tébb
mint 30 mésodperccel korfbban (OBU-n pontosként megjelenitett tartomény), vagy a
jarmiivezetd hibdjabdl ténylegesen t&bb mint 3 perccel késébb hagyta el. A nem megfeleld
athaladés szabdlyaitdl kiz4rélag méitanyolhat6 indokbél el lehet térni.

2.5, Vezetés kdzbeni beszélgetés

Tilos menet kdzben beszélgetést folytatni. Nem vonatkozik a beszélgetés tilalma a
munkamodszer-atadé és a jarmiiberendezést megfigyeld személyekre akkor, ha a
vezetdfilkénél tartézkodnak, és a beszélgetés a kozlekedésbiztonsdgot nem veszélyezteti,
valamint kdzvetleniil a munkafeladat ellatasaval fiigg Gssze.
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2.6. Jelentési katelezettség eimulasztisa

A jarmivezetének jelentési kotelezettségét illetden az erre vonatkozdé mindenkor hatélyos
thrsasdgi utasitds szerint kell eljérnia, minden olyan informéciét azonnal, vagy legkésébb 3
percen beliil tovabbitania kell a BKK menetiranyité diszpécser felé, amely a jarmiivezetd
tudomésdra jutott, és amely a forgalom menetrendszer(iségét befolydsolja, vagy a
késbbbiekben varhatéan befolyasolhatja. Peldaul:
o jarmi(i miiszaki meghibdsoddsa, a miiszaki meghibdsodas kapcsén t6rténé intézkedések
és események,
o infrastruktira elem (pdlya, felsOvezeték, jelzd és biztositoberendezés, valto, stb.)
meghibasoddsa, annak kapcsén torténé-intézkedések és események,
o anyagi kdros, vagy személyi sériilésse] jard esemény, a baleset kapcsén tortént
intézkedések és események,
e bdrmilyen egyéb, a jarm( forgalomban maradésat befolydsold tényezé (pl. utastér
szennyezddése),
e a beosztott személyzettel kapcsolatos zavarok (jarmfivezetd betegjelentése,
egészségiigyi okokbol késve indulas, levaltd személyzet hidnya, stb.),
forgalmi torlédasok, tovdbbhaladast nehezitd, akadélyozoé tényezdk, akadalyok,
rendezvény, demonstrécié miatti akadalyok,
jelentdsen megndvekedett, utaslemaradést okozd utazési igény,
kézmiihiba miatti részleges vagy teljes titzar,
utas rosszullét

A jelentési kitelezettség szabdlyai alél kizarolag méltinyolhaté indokbol lehet eltérni.
2.7. ,Tilos” jelzés meghaladsise

Tilos jelzés meghaladdsédnak minésiil, amikor a kbzlekedési folyamatban a jérmi{i homlokfala
a féktavolsagon kiviil megjelend tilos jelzés megjelenése utdan még a jelz6lampa sikja elott
van, és a jérmi folyamatosan behalad a keresztezGdésbe, vagy a szabadjelzés megjelenése
eldtt a jarm{i még tilos vagy el6készité jelzésen behajt a keresztez6désbe.,

3. A munkavégzés és a mindségi kivetelmények betartdsdnak ellendrzése

3.1. Altalfnos irényelvek

A tdrsasdg ellentrzéssel megbizott munkavallal6i altal végzett jarmiivezetd ellenérzéseknél az
alébb vazolt modszereket kell alkalmazni.

Az ellen6rzéseket az eldre elkészitett munkatervek alapjén kell végrehajtani, ett6l eltérni csak
az erre illetékes vezetd utasitdséra, vagy engedélyével lehet.

Az ellentrzés a tarsasdg egész teriiletére kiterjedden torténhet jarmiivén utazva, vonalkézben,
végallomason, telephelyen.

Az ellendrzést a felvétellel dokumentélt esetek (fényképezés, vide6zas) kivételével minimum
két fbvel (melyek mindegyikének intézkedési, vagy ellen6rzési, vagy rendelkezési
jogosultsaggal kell rendelkeznie) kell végezni.

X
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A jarmiivezetdvel vald kapcsolatfelvételné] minden félnek udvarias magatartést kell tamisitani

(kdszbnés, bemutatkozds, az intézkedési, vagy ellendrzési, vagy rendelkezési igazolvény

felmutatésa kérés nélkiil), a vitdt minden koriilmények kdzbtt keriilni kell.

A fényképezdgéppel és videokamerdval végzeit ellenfrzések sordn kiemelt figyelmet kell
forditani a személyiségi jogok védelmére és az adatkezelési torvényben foglaltakra. Az
elkészitett felvételeket csak az ellenbrzés dokumentdldséra és a személyiségi jogok
figyelembevételével balesetmegeldzé anyagokban szabad felhasznalni.

Az ellendrzés sorédn kiemelten kell figyelni a KRESZ szabalyainak, a Forgalmi Utasitisok és
a tarsasagi egyéb szabélyozdsok Dbetartdsat (ajtokezelés, szolghltatti magatartss,
utastdjékoztatas, menetrendszeriiség, stb.).

Amennyiben lehetséges, a szabidlyszegés rOgzitése utdn a jarmivezetbvel ismertetni kell
annak tényét és a szabdlytalan magatartds megsz(intetésére intézkedést kell tenni. Minden
ellendrzés tapasztalatait hitelt érdemléen dokumentélni kell.

Az ellendrzésrdl készitett jelentést a mell€kleteivel egyiitt (videé-, fényképfelvétel, stb.) az
ellendrzést kdvetben 3 munkanapon beliil a jarmiivezetd munkaltatéi jogkdrt gyakorld részére
rendelkezésre kell bocsatani.

3.2, Eillenfrzések, ellendrzésre jogosultak

A szolgaltatas végrehajtisat ellenbrizhetik BKV ellenérzéssel megbizott vagy ilyen jogkorrel
rendelkezé munkavillaléi és a Megrendeld illetékes munkatdrsai. Ellenérzésre azok a
szemeélyek jogosultak, akik ezt a jogosultsagukat igazolni tudjék (pl. érvényes ,Ellenbrzési”,
»Intézkedési”, vagy ,,Rendelkezési” igazolvannyal).

3.3. Ellendrzési médeok, kivetelmények

Az aldbb felsorolt kdvetelmények a BKV ellendrzést végzé munkatdrsaira vonatkoznak. A
BKK ellendrzést végz0 munkatirsainak ellendrzési tevékenységére a Szolgaltatésellendrzési
Szabélyzat ide vonatkozd pontjai az iranyadok.

3.3.1. Jarmfiivezetéi tevékenység ellendrzése

Az ellendrzd személy(ek) a tdmegkdzlekedési jarmiivén utazva vagy vonal kbzben figyeli(k)
a tomegkozlekedési jarmiivezetdé munkdjat. Utazdsos ellenérzés sordn az ellendrzd
személy(ek)nek a jarmiivon Ugy kell elhelyezkedniilk, hogy az ellendrzendd koéziekedési
magatartast objektiven kontroldlhassék.

Lehet6ség szerint a végallomason az utasok kizardsival tdjékoztatni kell a jarmiivezetot az
ellendrzés sordn tapasztaltakrdl, és okményellendrzést kell végrehajtani. Menetrend
betartdsdra vonatkozd forgalmi ellen6rzés befejeztével az atfutdsra, atszalldsi kapcsolatok
biztositéséra, illetve a garazsmeneti kozlekedésre vonatkozo megéllapitisokat az informatikai
rendszerben térolt adatokkal Gsszevetni, egyeztetni sziikséges.
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3.3.2.Sebességellendrzés

A sebességellentrzés elstdleges feltétele a kéziti ellendrzésre szolgald, hitelesitett
jarmiisebesség-mérd, vagy iUzemképes menetregisztralé - berendezés. Az lizemképesség
feltételeit tarsasdgi utasitasban kell szabédlyozni.

A koziti ellenérzésre szolgalé jarmiisebesség-mérd berendezéssel (példsul: Fama Laser)
végzett sebességellendrzés kizardlag a hat6sdgok szdmara el6irt feltételek mellett hajthatd
végre.

A mérések megkezdése elétt minden helyszinen rdgziteni kell a kozlekedési kornyezetet
video, illetve hang forméjaban (kiemelt jelentdségli ez abban az esetben, ha
sebességkorlatozasndl végzik a mérést — pl.: valtd, keresztez0dések). A mérés végzésekor a
mérési jegyzOkényvben minden egyes jarmii elhalad4sakor régziteni kell a jarmii rendszdmat
(palyaszémaét).

A sebességtullépés akkor tekinthetd regisztrdltnak, ha a felvételrdl egyértelmilen azonosithat6
a jarmli rendszdma (pélyaszdma), sebessége, valamint a helyszin (kiemelten a
sebességkorlitozdsoknal).

A villamos és fogaskerekli menetregiszirdlé berendezés ttadatainak kimentésekor az
alapadatokat (adatmentés helye, ideje, a jarmiivezetd neve, a szerelvény pédlyaszéma,
viszonylata, menetirinya, a menetregisztralé tipusa, az eltdvolitott adathordozé
eszkdzazonosité szama) rogziteni kell.

A munkéltaté részére megkildott jelentés mellé minden esetben csatolni kell a
sebességtillépésrol készitett felvétel mdsolatit, vagy megfelelé informatikai jogosultsag
beallitasdval a felvételhez valé elekironikus hozzaférést kell biztositani.

Munkavéllaldi észrevétel esetén a munkéltatéi jogkorgyakorlé kiteles utélagosan kivizsgalni
a szabalytalan munkavégzéssel sszefiiggd valamennyi kériilményt, és ezek ismeretében kell
a sziikséges intézkedést meghozni.

3.3.3. Tilos jeizésen trténé dthaladds, és ellenfrzése

A tilos jelzésen térténd athaladas rogzitése videofelvevd eszkdzzel vagy fényképezdgéppel,
ami a kdzlekedési folyamat részeit folyamatosan régziti, ora, perc, datumozassal (fényképezés
esetén minden nap elején, illetve végén datumos felvételt kell késziteni). Fényképfelvétel
esetén a sorozatnak minimum 3 darab szines fényképbdl kell allni. A felvételek készitésekor

az engedélyezett maximalis sebességhez tartozo féktivolsdg figyelembevételével, azon kiviil
kell elhelyezkedni,
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3.3.4. Az Informatikai rendszer adsatain slapulé ellfendrzések -

Az Informatikai rendszer adatai alapjan az aldbbiak vizsgélata lehetséges:

o ' terv-tény teljesitménylekérdezések,

« menetrendszeriséggel kapcsolatos lekérdezések,

« forgalmi zavarokkal, eseményekkel kapcsolatos lekérdezések.
Az Informatikai rendszerekben rogzitett adatok bevitele tdrténhet manualis (pl.: ForTe) vagy
automatikus (pl.: IVU Control/RealCity) médon is.

3.3.5. Okményellendrzés

Az okményellendrzés sordn a jarmilivezetSknél az alabbi okményok meglétét kell vizsgalni:

Autébusz és trolibusz dgazat esetén:
o vezetésre jogosité okmany (érvényes orvosi illetve PAV mindsitési alkalmassaggal),
o a pélyaalkalmassigi mindsitésrdl sz6lé hatarozat vagy annak igazoldsa, amennyiben a

pélyaalkalmassagi minGsités a vezetdi engedélybél nem derill ki,

igazolds tanfolyamokrol, vizsgékrdl, illetve az ellenérzd lap,

GKI kartya megléte (csak autdbusz esetén)

autdbusz esetén forgalmi engedély,

kotelezd gépjarmii-feleldsségbiztositasi igazoldlap,

baleseti bejelentd,

forgalmi munkalap,

jarm{ miszaki kényv, lap.

4 & & 0 ¢ 0 O

Villamos fgazat esetén:
+ vezetésre jogosité okméany:
o vezetdi engedély vagy
o vaslti jirmiivezet6i igazolvany

o eldzetes/iddszakos/rendkiviili orvosi Hatdrozat

« BKYV ¢s KTI igazolds tanfolyamokrél, vizsgdkrdl, és vasuti jarmiivezetdi tandsitvény,
+ ellen6rzo lap,

o forgalmi munkalap,

« jarmikisérd lap.
A vezetésre vonatkozd okményok valamelyikének hidnydban, vagy ha valamely okméany
érvénytelen a jarmiivezetdt a tovabbi szolgalatvégzés alol fel kell menteni,

3.3.6 A munkaltatd bizonyitottan szabdlytalan munkavégzésnek tekinti.

o Legaldbb két fOo cllendrzésre jogosult személy irdsban rdgzitett, munkavégzés
szabalyossagéra vagy min§ségére vonatkoz6, eimarasztalé megéllapitasai,

¢ legalabb egy o alairdsdval és fényképpel, videotechnikaval, hitelesitett sebességmérd
berendezéssel dokumentalt szabélytalansdg (a személyiségi jogok figyelembe
vételével),

¢ jarmivezetd aldirdsdval elismert szabdlytalanség,

« a2z ellendrzés korlilményeibdl szerzett informéciok (pl. fénykép, video felvétel) alapjan
készitett szakértdi vélemény,

o rOgzitett hangfelvétel,
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« lizemképes menetregisztrilé berendezés adatainak kiértékelése sordn megéllapitott
szabélytalansig,

o informatikai rendszer (pl. FUTAR, IVU Control, RealCity, GPS berendezés)
adatainak lekérdezése, kiértékelése sorin megéllapitott szabalytalansag,

¢ hatésag dltal kezdeményezett eljdrds sordn jogerfs szabilysértési hatérozat, vagy
birdsagi itélet, amely a jarmilivezetd mulasztasat megallapitja, és / vagy a jarmilivezetdt
elmarasztalja. '

4. Szabélytalan munkavégzést kivetd intézkedések

A szabélytalan munkavégzés, (utasitidsok végre nem hajtdsa, munkajogi eldirasok megszegése,
szabdlytalan koézati kozlekedés) esetén a mindségi prémium jelen eléirdsban meghatérozott
mérték(i cstkkentéssel kerill kifizetésre. Az egy ellendrzés sordn t8bb szabélytalansig
elkdvetése esetén azt a kategdridt kell figyelembe venni, amely a legsilyosabb vétséghez
kapcsolédik, a tobbi vétséggel kapcsolatos prémium megvonédssal nem adhatd Gssze. Idében
kiilénallé szabalytalansidgok esetében nem szilkséges a prémium megvondsok Gsszevondsa.

Stlyosabb esetekben a Kollektiv Szerzddés egyéb, a munkaviszonnyal Osszefiiggd eldirasait
lehet alkalmazni.

4.1. Szabdlytalan munkavégzés esetén a prémium kifizetés cstkkentés mértékének
alapjdul szolgélé meghatirozasok sévbesorolisa

A munkaltatéi jogkdrt gyakorld, a munkavéllalé kordbbi idészakban — megel6zd 12 hénapban
— végzett munkdja, magataridsa alapjan rendkiviili méltdnyossdgbdl legfeljebb 100 éra
cstkkentési mértéket elérd szabilytalansag esetén eltekinthet a prémium csékkentésétsl.

Amennyiben a munkavallalé a megel6z0 12 hénapban szabéalyosan végezte munkéjat, ezen
Megidllapodas alapjén vagy egyéb okbdl munkaltatéi intézkedés vele szemben nem tortént,
gy a prémiumcsokkentés soran a felsorolds szerinti alsé értékhatérokat kell alkalmazni.

Amennyiben a jarmiivezeté 1 éven belill harmadjdra koveti el az elsb kategériaba tartoz6
szabdlysértést, gy a kovetkezd besoroldsi sav kozepéig keriilhet a prémium megvonés
kiszabésra.

50-100 6ra mindségi prémiumesékkentést kell alkelmazni a jérmiivezetével szemben,
amennyibem:

e jarmiivek forgalombiztonsagi tartozékai nélkiil allt forgalomba,

e kdtelezd oktatdsrol, vagy vizsgéardl igazolatlanul tdvol maradt,

e a szolgalat ellatisdval kapcsolatos dokumentumokat nem megfelelden vezette, illetve
nem adja at,

& jegykezel® késziilék ellenbrzését, kételezd beallitasat tnhibéjabdl elmulasztotta,

e gardzsmenetben utasszallitist nem végzett,

e radié, médialejatszd hallgatasa vezetés kdzben,

o dohinyzés (elektromos cigaretta) jarm{ivdn,

e nem szabalyos formaruhéban teljesiti a szolgélatot,

o munkavégzésével kapcsolatban jogos kdztsségi érdekli bejelentés (Pl.: utaspanasz
érkezik),

o vezetés kdzben beszélgetett

e az utasitdsokban rogzitett jelentési kitelezettségének a munkavallald késve tett eleget
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100-200 6ra mindségi prémiumesdickentést kell alkalmazni & jirmiivezetével szemben,
amennyiben:

o szolgélatba 8nhibajabol az elbirt idénél késébb jelentkezett,

o az utasitidsokban rdgzitett jelentési kbtelezettséget elmulasztotta

o fiilhallgat6t mindkét fillben haszndlta menet kdzben,

e jarmiivet a végdllomési felszallohelyre nem éllitotta be az el6irt idében,

o utastdjékoztatdst nem végzett,

o talalt tirgy kezelésével kapcsolatos kotelezettségeit elmulasztotta,

e munkalapon a menetrend teljesitésére vonatkozdan valétlan adatokat rogzitett,

e Tarsasdgi szabalyzat, vagy utasitds, illetbleg a Tarsasdg altal befogadott Megrendel6i
utasitds, szabalyzat be nem tartasa, KRESZ el6iras megszegése, nem
menetrendszerinti k6zlekedés, utaskiszolgélas szolgaltatéi magatartds be nem tartésa.

e személyi sériiléssel nem jaré 150.000 Ft-ot meg nem haladé sajathibas anyagi kéros
balesetet okozott

200-350 6ra mindségi prémiumecsikkentést kell alkalmazni a jirmtivezetdvel szemben,
amennyiben:

e a jarmiivezetéshez szlikséges okmanyai nem voltak érvényesek, illetve nem volt néla,

¢ a vezetdi engedélybe bejegyzett kdzlekedési korldtozasoknak nem tett eleget,

¢ . nagyobb” mérték(i sebesség tlllépést kivetett el,

e az ,Allj! Elsdbbségadéds kotelezd!”-téblat figyelmen kiviil hagyta, nem, vagy nem a
kijelslt helyen allt meg a jarmiivel,

o személyi sériiléssel nem jard 150.000 Ft-ot meghaladd sajathibas anyagi kdros balesetet
okozott,

e mozgd jarmlivdn kbzcéli mobiltelefont, vagy annak kiegészitdjét nem a KRESZ, illetve
nem a vonatkozo dgazati utasitas eldirasa szerint hasznalta,

o intézkedésre jogosult személytdl kapott jogszer(i utasitast nem hajtotta végre,

e a vezetdfiilkében utast szallitott,

o jarmiivét lezaras nélkiil és/vagy jar6é motorral, drizetleniil hagyta,

¢ osztott munkarend esetén az L., vagy a II. részben igazolatlanul nem jelent meg.

350-500 6ra mindségi prémiumcskientést kell alkalmazni a jdrmiivezetdvel szemben,
amennyiben:

e jelentds” mértékil sebességtillépést kbvetett el,

e sajathibas kdnnyli személyi sériiléses balesetet okozott,
e nyitott jarmiiajtokkal kdzlekedett,

e baleset bejelentési kotelezettségének nem tett eleget,

o munkahelyér6l 1 napot igazolatlanul tévol volt,

e korai jarmiiindftds, korai ajtonyitas,

e a jarmiivet szabalytalanul régzitette.

500-550 6rz mindségi prémiumestkicentést kell alkalmazni a jarmivezetével szemben,
amennyibemn:

¢ forgalomiranyité fényielz6 késztilék, holdfényjelzd, fojelz6 “Tilos™ jelzésén haladt at,
° vasiti atjaré “Tilos™ jelzésén haladt 4t,
o sajathibés sGlyos személyi sériiléses balesetet okozott
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4.2. A mindségi prémium megvondsdnak kiszabdsa, dokumentdlisa, hatdlya

Az Uzemigazgatdsagon/Divizién belill, illetve az ellendrzési és -intézkedési jogk®rrel
felruhdzott szervezetek jelen szabélyozds 3. pontjdban meghatérozottak alapjan feltdrt
szabalytalan munkavégzés esetén, a munkdltatéi jogkért gyakorlé koteles a Kollektiv
Szerzédés 3. szamui mellékletében foglaltak alapjin, a tudomésdra jutdst kovetben, 15
munkanapon beliil hatarozatot hozni.

A balesetben valé felelésség megallapitdsinak kérdésében a BKV forgalombiztonsiggal
foglalkozd, illetékes szakterllete altal kiadott ,,Vélemény”-t figyelembe lehet venni.

A lezért balesetekr6l a BKV forgalombiztonsdggal foglalkozé, illetékes szakteriilete a
»Vélemény”-ét elsGdlegesen a rendérségi, bir6sagi hatarozatok, egyéb esetben sajat

szakvéleménye alapjan — figyelembe véve az §sszes rendelkezésre 4116 informaciét — adhatja
ki.

A jelen mellékletben felsorolt szabalytalan munkavégzést koveté munkdltatdi intézkedésen,
azaz a mindségi prémium csdkkentésén til, a munkaltaté a munkavéllaléval szemben az
esetleges fizetési felsz4lits érvényesitésén kiviil egyéb anyagi, illetve munkajogi felelosségre
vonast nem alkalmazhat.

4.3. A szabdlytalan munkavégzés miatt ki nem fizetett mindségi prémium

A szabdlytalan munkavégzés miatt ki nem fizetett mindségi prémiumot ugyanazon
jérmiivezet6i dllomany kérében, a kiemelkedé min6ségi munkét végzé munkavallalok kozott
kell felosztani. Nem részesiilhet a visszaosztott keretb6]l az a munkavéllalé, akitél a
targyévben ezen a jogcimen elvonds tortént (kivéve azok a munkavéllalék, akik az adott
idészakban egy alkalommal az elsd kategérids prémium savba tartozé prémium megvonasban
részesiiltek), vagy aki munkafegyelmi okok miatt felmondas alatt 4ll. A munkavéllalok a
ledolgozott min6ségi prémiumért jogositd érdk szdmdinak ardnydban jogosultak kifizetésre,
amennyiben a kifizetés iddpontjdban munkaviszonyban vannak.

A kifizetést legkésdbb a targyévet kovetd év februdri bérfizetésével kell megtenni, a
kifizetéshez sziikséges bérek idébeli elhatdroldsérél a munkaltatonak gondoskodni kell.
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